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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un istenotas izglitibas programmas 2021./2022. macibu gada

Izglitibas
programmas
nosaukums

Izglitibas
programmas
kods

Licence

Nr.

LicencéSanas
datums

Izglitojamo skaits,
uzsakot 2021./2022.

m.g.
(01.09.2021.)

Izglitojamo skaits,
noslédzot
2021./2022.m.g.
(31.05.2022.)

Visparejas

01011111

V-8929

02.01.2017

49

48

pirmsskolas
izglitibas
rogramma

Pamatizglitibas | 21011111 [V_3707| 19.08.2020 549 541

[programma

Pamatizglitibas | 21011111 |V-8930| 02.01.2017 208 204

[programma

Pamatizglitibas | 21013111 |V-8932| 02.01.2017 23 22
matematikas,
dabaszinibu un
tehnikas
virziena

rogramma

Specialas 21015711 [V_5633| 07.01.2022 1 1
pamatizglitibas
programma
izglitojamajiem
ar garigas
veselibas

traucéjumiem

1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas
iestades mainai un macibu partrauksanai izglitibas programma:
1.2.1. dzivesvietas maina;
Desmit skoléni mainija dzives vietu macibu gada laika, §1 iemesla dél mainot ar1
izglitibas iestadi.

1.2.2. v€lme mainit izglitibas iestadi;
Tris skoléni un vinu gimenes Covid-19 pandémijas dél izvElg§jas turpinat apgut
pamatizglitibu talmacibas programma.



1.3.  Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums

NPK Informacija Skaits Komentari
1. Ilgstosas vakances Kopa 1.633 (32 Vakancu
1zglitibas iestadeé (vairak | kontaktstundas); aizvietoSana tika

ka 1 ménesi) 2021./2022.
mac.g. (Iidz 31.05.2022.)

1) 0.333 (10 kontaktstundas) -
latvieSu valoda un literatiira;
2) 0.433 (13 kontaktstundas) -
anglu valoda;

3) 0.3 (9 kontaktstundas) -
krievu valoda

nodroS$inata pilniba
visa macibu gada
laika.

2. Izglitibas iestade
pieejamais atbalsta
personals izglitibas
1estade, noslédzot
2021./2022. mac.g. (lidz
31.05.2022.)

1 likme psihologs,

1,1 likme socialais pedagogs,
1.273 likmes logopéds,

1.44 likmes pedagoga paligs

1 likme medicinas masa

0.397 —vakance specialais
pedagogs

0.6 — vakance pedagoga paligs

Speciala pedagoga
trikums dalgji tika
aizvietots ar
pedagoga paliga
likmi.

2. Izglhtibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1. Mezciema pamatskolas misija — Skola, kas ir saliedta, atvérta jaunam
pieejam un inovacijam. Dalas ar savu pieredzi, lai nodroSinatu skoléniem
ieklaujoSu macibu procesu un atbalstu individualai izaugsmei.

2.2. Mezciema pamatskolas vizija par izglitojamo — motiveéts iegit jaunas
zinaSanas un prasmes, atbilstos$i pasa veidotai nakotnes vizijai. Izprot sevi,
veido pozitivas attiecibas ar citiem, jitas piederigs kopienai. Gatavs uznemties
iniciativu, lai raditu pozitivas parmainas skola un apkart€ja sabiedriba.

2.3.
24.

Mezciema pamatskolas vertibas — sadarbiba, atbildiba, izaugsme.
2021./2022. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu
1zpildi (Sasniegts/dal&ji
sasniegts/ Nav sasniegts)
un komentars

Atbalsts izglitojamo
izaugsmei

Katra macibu joma izstrada un
aprob€ skolénam nozimigas
prasmes snieguma Itmena
aprakstu un atgadnes, Tpasu
uzmanibu pieversot sasaistei
starp dazadiem izglitibas
posmiem.

Daleéji sasniegts.
Izstradati snieguma
Itmenu apraksti.
Jaturpina darbs pie
sasaistes starp dazadiem
izglitibas posmiem
prasmju attistiba.




Skolotaji ir v€rojusi un Sasniegts.
analiz&jusi vismaz 2 macibu
stundas pie kol€giem saistiba
ar macibu joma izvel&to
prasmi.
Pedagogu atbalsta Aprobéta skolas iekseja Sasniegts.
sistémas pilnveide macisanas konsultanta darbiba | MaciSanas konsultants
skolotaju individualajam nodrosina jauno
atbalstam. pedagogu atbalstu,

verojot vismaz 2 macibu
stundas ménes.

“Jauno pedagogu skola”
(sadarbiba ar Rigas Juglas
vidusskolu, Rigas Teikas
vidusskolu, Rigas 89.
vidusskolu, Rigas 64.
vidusskolu) - katru ménesi
pirma gada skolotaji piedalas
savam vajadzibam atbilstosa
macibu nodarbiba.

Sasniegts.

Notikusas nodarbibas
par macibu stundu
planosanu, klasvadibu,
dazada Itmena
uzdevumiem, attalinata
macibu procesa
nodro$inasanu u.c.
metodikas jautajumiem.

Izglitojamo sociali
emocionalas macisanas
prasmju attistiSana

Klasu audzinataji realizé
sociali emocionalas maciSanas
(SEM) programmu klasu
stundas, sadarbojoties ar
macibu priekSmetu
skolotajiem.

Sasniegts.

Programma realizéta
klases stundas visas
klaSu grupas. Jaturpina
sadarbibas veicinasana
starp klasu
audzinatajiem un macibu
priekSmetu skolotajiem
sociali emocionalas
macisanas joma.

7 u dros1
“Dzimbas 11 solu droSibas
programmas’ realizacija
pirmsskola.

Sasniegts.

Skolotaja kursos
ieguvusi tiesibas vadit
nodarbibas.
Programma realiz&ta 6-
gadigo b&rnu grupa.

Skola seko I1dzi klases un
skolas emocionalajai labsajtitai
un vajadzibam, izmantojot
EMU:SKOLA digitalo riku.
Izstradata kartiba, ka Skola
izmanto iegiitos datus.

Daléji sasniegts.

Reizi semestrT tiek veikts
skolénu emocionalas
labsajiitas un vajadzibu
skrinings.

NepiecieSams turpinat
darbu pie kartibas
izstrades un ieviesanas.




80 % skolotaji ir piedalijusies
profesionalas pilnveides
nodarbiba par sociali
emocionalas macisanas
jautajumiem.

Sasniegts.

Visi pedagogi
piedalijusies divos
seminaros par sociali
emocionalo macisanos.
Tris ménesSu garuma
pedagogu macisanas
grupa (aptuveni 10
pedagogi) tikas, lai
apgltu nodarbibas
pielietojamas metodes,
ka ar skoléniem runat
par sociali emocionalas
macisanas jautajumiem.

Digitala izglitibas Veikti uzlabojumi skolas majas | Sasniegts.
ekosistéma lapa - informacija par skolu un
skolas aktualitatem ir vieglak
atrodama un saprotama
skoléniem, skolénu vecakiem,
pedagogiem.
2.5. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos
sasniedzamos rezultatus 2022./2023. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)
Norade par
uzdevumu
izpildi
Prioritte Mearkis Sa.s1_1i‘e.(.izamie rezultati un to izpildes (sas_l.q.iegts/
’ krit€riji dalg&ji
sasniegts/ nav
sasniegts) un
komentars
Pedagogi macibu jomas analiz€ skolénu
sasniegtos rezultatus ieprieksejos macibu
gados, izvirza mérki macibu sasniegumu
_ . apguves raditajiem.
Atbalsts Skoleni : dala : e
5 uzlabo savus | Pedagogi dalas ar pieredzi (jomas
skolenu micibu sanaksmes, savstarpgji verojot stundas),
1zaugSmel rezultitus ka diferencét macibu darbu, lai sniegtu

atbalstu skoléniem ar vidéjiem macibu
sasniegumiem.




Visi skolotaji ir vérojusi un analiz€jusi
vismaz 2 macibu stundas pie kol€giem
saistiba ar atbalsta sniegSanu skoléniem
macibu rezultatu izaugsmei.

Vismaz 30% izglitojamo ir noveérojams
progress, salidzinot vinu ieprieksgja
macibu posma nosléguma rezultatus ar §1
macibu posma nosléguma rezultatiem.

Klases un macibu stundas skoléni seko
l1idzi savam sekmém, izvirza macibu
mérkus.

Nodarbiba pedagogiem par to, ka skolas

Skolas vertibu — izaugsme- aktualizét macibu un
vertibu klases stundas.
iedzivinasana | Skolas vértibas vizuali ir ieraugamas
skolas publiskajas telpas (macibu
Macibu gada | kabinetos, gaitenos u.c.) un digitalaja
vertiba — telpa (skolas Facebook lapa un majas
izaugsme lapa).
Seminara vecaki ir sanémusi informaciju
Audzinasana par skolénu motivaciju ietekmgjosiem
ka dala no faktoriem un iesp&jam atbalstit bérna
macibu macibu motivaciju.
procesa Skola seko 1idzi klases un skolas
emocionalajai labsajiitai un vajadzibam,
izmantojot EMU:Skola digitalo riku.
Izstradatas vadlinijas, ka skola izmanto
iegiitos datus. (Atbildigie: klasu
audzinatdji, atbalsta persondls)
Somah - Tiek realizéta Sociali emocionalas
emocionala — e~
mAcisands macisanas (SEM) programma klasgs
stundas. SEM elementi tiek ieviesti
macibu stundas, klases audzinatajam
sadarbojoties ar macibu priekSmetu
skolotajiem .
Sekosana 11dzi un atbalsts ukrainu
skoléniem, integréjoties skola.
Diferencets Pedagogu Ieviests regulars metodiskais laiks.
un - profesionala Reizi ménesi notiek pedagogu
personalizéts | atbalsta . =
atbalsts sistEmas sg\CstaEpeJa atbalsta/ supervizijas grupas
: ) . tikSanas.
pedagogiem | pilnveide




Skolas administracija un jomu
koordinatori véro macibu stundas un
sniedz metodisku atbalstu vismaz 80%
pedagogu.

Metodisks atbalsts (seminars, metodiskie
materiali) jomu koordinatoriem un jauno
pedagogu mentoriem par macibu stundas
veroSanas rikiem, AS sniegSanu un péc
veroSanas sarunu.

80% pedagogu piedalijusies
profesionalas pilnveides nodarbibas par
parbaudes darbu veidoSanu un analizi.

Izstradata atgadne pedagogiem par
parbaudes darbu veidoSanu.

Vienota . N -

: Pedagogi macibu jomas analiz€ savus

1zpratne par -

skolenu parbaudes darbus.

sniegumu Klasu paral€lés pedagogi parbaudes

vertésanu darbus izstrada kopigi.

90% skolotaju precizi ievero verteésanas
kartibu (parbaudes darbu saturs, forma,
vertéSanas kriteriji, ieraksti e-klase,
vert€§jumu uzlabosana).

Fizisko resursu taupisana - darbinieku
informesana (atbildigais: direktora
vietnieks administrativi saimnieciskaja
darba) par kopé€Sanai izlietota papira
daudzuma samazinasanu.

Resursu Ilgtspé&jigas resursu parvaldibas
lgtspéjiga taupiSana un | akcentéSana macibu un klases stundas
resursu atkartota (atbildigais: direktora vietnieks izglitibas
parvaldiba izmantoSana |Jjoma (mdcibu darba)

skola

Skolenu lidzparvalde veido informativo
kampanu par resursu taupisanu un
atkartotu izmantoSanu skola.

Notikusi ERASMUS+ vizite Latvija,
kura skoléni péta atkritumu SkiroSanas
jautajumus un ZERO WASTE kustibu.




3. Kritériju izvertéjums

3.1.
attistibas vajadzibas

Kritérija “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skolas formativas vertéSanas sistéma
veicina izglitojamo v&lmi uzlabot savas
zinasanas un prasmes.

NepiecieSams sniegt atbalstu skoléniem
ar vidéjiem macibu sasniegumiem (4 — 6
balles), lai sasniegtu limeni, ka vairak
neka 50% izglitojamo sasniedz 7 balles
un augstak.

Skoléniem visa gada garuma notiek
papildus nodarbibas prioritarajas jomas
(latviesu valoda, matematika, maksla).

NepiecieSams ieviest sistemu, ka skoléni
klases un macibu stundas seko lidzi
savam sekmém, izvirza macibu meérkus.

Izglitibas iestadei vairakus gadus péc
kartas noteiktajas prioritarajas jomas ir
augsti sasniegumi olimpiades, konkursos,
sacensibas, tai skaita valsts méroga.

Merktiecigi veidot pedagogu vienotu
izpratni par diferenciacijas,
individualizacijas un

personalizacijas jautajumiem,

teoriju pielietot praksé macibu stundas.

Skola notiek dazada veida pasakumi, kuru
rezultata izglitojamiem ir iesp&jams apgt
pilsoniskas lidzdalibas pieredzi,
pieméram, darbojoties Skoleénu
lidzparvalde.

NepiecieSsams  pilnveidot  pedagogu
izpratni un metodiku saistiba ar caurviju
prasmes -  pilsoniska  lidzdaliba-
integrésanu ikdienas macibu procesa.

3.2.
vajadzibas

Kritérija “Vienlidziba un ieklausana” stipras puses un turpmakas attistibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skolas vadibai ir vienota izpratne par to,
ko nozimé vienlidziga attieksme un
ieklaujosa izglitiba.

Nepieciesams organiz€t pedagogiem
seminaru par ieklaujoSas macibu vides
nodros$inasanu, lai veidotu vienotu
1zpratni.

Izglitibas iestadg€ ir izstradata kartiba, kas
nosaka ricibu, ja tiek konstatéta fiziska vai
emocionala vardarbiba vai izglitojamais
apdraud savu vai citu drosibu. Visas
iesaistitas puses parzina kartibu.

Izstradat sist€ému, ka preventivi identificét
mobinga, apcelSanas u.c. neiecietibas
gadijumus skola.




Izglitibas iestade strada profesionali
atbalsta personala specialisti, kuri, savas
kompetences ietvaros, aktivi iesaistas
izglitibas iestades ikdienas procesos,
sniedzot nepieciesamo individualo
atbalstu izglitojamiem, darbiniekiem,
vecakiem.

3.3.

Kriterija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Ikdienas macibu procesa notiek izglitibas
programmu pielagosana izglitojamajiem
ar specialajam vajadzibam, nemot véra
specialistu ieteikumus.

Merktiecigi veidot skolas kolektivam
saskanotu un vienotu redz€umu par
faktoriem, kas ietekme izglitibas iestades
pieejamibu.

Skola ir stabila atbalsta personala | NepiecieSama aktivaka sadarbiba ar
komanda, kura ietilpst izglitibas | arpusskolas institlicijam —  socialo
psihologs, socialais pedagogs, specialais | dienestu, barintiesu u.c.

pedagogs, logopéds un vairaki pedagoga

paligi.

Atbalsta personals pastavigi nodrosina Organizét  profesionalas  pilnveides
atbalstu izglitojamajiem, sadarbojoties ar | macibas pedagogiem par specialo

klases audzinataju, macibu priekSmetu
skolotajiem un nepiecieSamibas gadijuma
arT ar izglitojamo vecakiem, tadejadi
veicot mérktiecigas darbibas
priekslaicigas macibu partrauksanas risku
mazinasanai, atseviSkos gadijumos
piesaistot arT citas institiicijas, piemeram,
socialo dienestu.

vajadzibu identificeSanu skoléniem un
macibu procesa pielagosanu skoléniem ar
macisanas griittbam un citam specialajam
vajadzibam.

Organizet pedagogu, kas strada ar vienu
klasi, tikSanos vismaz 3 reizes gada, lai

preventivi  atbalstitu  skolénus “riska
grupa” un sekotu lidzi progresam.
Uzlabot pielagojumus macibu videi

skoléniem, kuriem ir kustibu trauc€jumi.

3.4 Kriterija “Drosiba un labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Ieksejas kartibas noteikumu izstrade ir
iesaistiti pedagogi, izglitojamie, vecaki un
iestades administracija.




Ar izstradatajiem noteikumiem ir
iepazistinatas visas mérkgrupas.

AnketéSanas rezultati parada, ka skoléni
un skolas darbinieku skola jutas fiziski
drosi.

Izglitibas iestade ir uzsakusi dalibu EMU:
Skola projekta un sociali emocionalas
macisanas  projekta, kas  iestades
darbiniekiem ilgtermina laus savlaicigi
pamanit un noverst dazadus riskus.

Izglitibas iestades vadiba un kolektivs

izglitojamo un vecaku viedoklis par
jautajumiem, kas skar fizisko un
emocionalo droSibu, iestades vidi un
personas labizjitu.

mérktiecigi strada pie pozitiva
mikroklimata veidoSanas.
Regulari  tiek  izzinats  pedagogu, | NepiecieSams aktivizét visus pedagogus,

vecakus un skolénus izglitibas iestades
aptauju aizpildisana, tadejadi iegistot
pilnigaku ainu par esoSo situaciju.

3.5. Kritérija “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitojamajiem arpus macibu stundam ir
pieejami preses izdevumi, dailliteratura,
kas tiek nodrosinata sadarbiba ar
pasvaldibas biblioteku, kas atrodas
iestades telpas.

NepiecieSama macibu gramatu nomaina
atbilstosi pilnveidotajam macibu saturam.

Izglitibas iestadei ir pietiekams digitalo
resursu nodroSinajums izglitibas
programmu 1stenoSanai - katra klasg ir
nodrosinats dators ar interneta
pieslégumu un projektors vai
interaktiva/digitala tafele. Pieejamas
tehnologijas tiek izmantotas macibu
stundas.

NepiecieSams izstradat vienotu kartibu,
ka pedagogi piesaka nepiecieSamos
resursus macibu procesa nodrosinasanai
un macibu vides uzlabosanai.

Izglitibas iestades darbibas efektivitates
nodroSinaSanai meérktiecigi tiek ieviestas
digitalas sist€mas.

Merktiecigi turpinat pilnveidot pedagogu
izpratni par informacijas un komunikaciju
riku pielietojuma daudzveidigumu un
efektivitati izglitojamo intereses un
motivacijas veicinasanai, macibu procesa
diferenciacijai, jégpilnas atgriezeniskas
saites nodroSinaSanai.




Telpas ir piemé&rotas macibu procesa
nodroS§inasanai, veicina darbinieku un
izglitojamo labizjiitu, tas ir estetiski
noformétas. Macibu kabinetu mébeles ir
parvietojamas, nepiecieSamibas gadijuma
pielagojot telpu izkartojumu dazadam
aktivitatém.

Izveidot sistému, lai aktualiz€tu un
parraudzitu digitalo resursu izmantoSanas
biezumu un efektivitati ikdienas macibu
un audzinasanas darba.

Iestades telpas ir labiekartotas un
funkcionalas, tajas izglitojamie jiitas
drosi.

Skolas teritorija ir labiekartota, taja
pieejamas gan ara klases macibu procesa
dazadosanai, gan atpiitas zona, kas p&c
iestades darba laika ir pieejama vietgjai
kopienai.

Sadarbiba ar dibinataju turpinat risinat
telpu truikuma jautajumu, kas saistits ar
pieaugoso izglitojamo skaitu, nemot véra
daudzdzivoklu eku biivniecibu
mikrorajona.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2021./2022.
macibu gada

4.1.

MOT (pusaudzu motivacijas) programmas realizacija 7.-9.klasu skoléniem.

MOT koncepta pamata ir vélme veidot drosaku sabiedribu, stiprinot jaunieSu
izpratni un drosmi - drosmi dzivot, riipties un pateikt né. Katrai klasu grupai
paredz€tas 4 nodarbibas, kas notiek reizi divos ménesos. Ar1 attalinata macibu
laika MOT nodarbibas regulari notika tieSsaiste, tajas aktivi iesaistijas 90%
skolenu.

4.2. No 2021.g. janvara Mezciema pamatskola piedalas Skola 2030 tieSsaistes e-

macibu vides aprobacija (projekta Nr.8.3.1.1/16/1/002 “Kompetencu pieeja
macibu satura” ietvaros). Skolas svarigakie uzdevums projekta: izmé&ginat
tieSsaistes e-macibu vidi skolotajiem un skoléniem; sniegt regularu
atgriezenisko saiti projektam par macibu vides ievieSanu. Aprobacija piedalas
10 pedagogi, no skolas ir izvirzits IT metodikis un IT specialists.

4.3. Skola iesaistijusies Erasmus + projekta “Climate Change — Be Gre(a)t(a) —

GLINTS (Germany, Latvia, Italy, Netherlands) for Future” 2020/21 — 2022/23.
Saja macibu gada projekta ietvaros skoléni un skolotaji tikas Meiningema
(Vacija), lai stradatu pie tieSsaistes zurnala izveides par vides piesarnojuma
veidiem un iesp&jam tos noveérst. No Latvijas vizit€ devas 7 skoléni un 2
pedagogi.

5. Informacija par institicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

Izglitibas iestadei 2021./2022.mac.g. nav bijusi noslégti ligumi, kuri saistiti ar
izglitibas programmu stenoSanu.



6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Prioritates:
o sociali emocionalas maciSanas veicinasana;
o izglitojamo pilsoniska lidzdalibas veicinasana:

6.2. Galvenie secinajumiem p&c macibu gada izvertéSanas.

Izglitibas iestade ir noteiktas audzinaSanas darba prioritates: sociali emocionala
macisanas (turpmak SEM), izglitojamo pilsoniskas Iidzdalibas veicinasana.
Audzinasanas darba prioritates izvirzitas, nemot véra izglitojamo vajadzibas,
izglitojamo raksturigas personibas iezimes. To apliecina arT ieraksti e-klases zurnala
pie klases stundu té€mam/sasniedzamajiem rezultatiem. AudzinaSanas darba
prioritates izvirzitas, balstoties uz anket€Sanas rezultatiem, pedagogiskajiem
noveérojumiem, kuri tiek fikseti klasu paral€lu sanaksmes, ka ar1 izvertejot attalinato
macibu periodu. Par audzinasanas prioritateém ir informéetas visas iesaistitas puses.
Izglitibas iestade iesaistijusies “EMU: Skola”, kas lauj izglitibas iestadei sekot lidzi
izglitojamo emocionalajai passajiitai un vajadzibam, ka ari sniegt pedagogiem
praktiskus ieteikumus (datu ievades un apkoposanas stadija).

7. Citi sasniegumi
7.1.  Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade.

2021./22.m.g. skoléni piedalijas Rigas valstspilsétas un valsts macibu priekSmetu
olimpiades un ieguva godalgotas vietas:

Rigas valstspilsétas  63. kimijas olimpiade - 3.vieta
Rigas valstspilsétas  72.fizikas olimpiade - 3.vieta
Rigas pils€tas matematikas olimpiade- €etras atzinibas, divas 3.vietas
Rigas valstspilsétas 5.atklata geografijas olimpiade - 1.vieta, 3. vieta
Rigas valstspilsétas 48.latviesu valodas un literattiras olimpiadé- divas 2.vietas
Rigas valstspilsétas krievu valodas olimpiadeg - 2.vieta, 3.vieta
Valsts krievu valodas olimpiade - 3.vieta
Rigas valstspilsétas anglu valodas olimpiadé 8.klasém- 3.vieta
7 klasém - 2.vieta, atziniba
4 klaseém - 1.vieta

7.2. lzglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem:
7.2.1. péc izglitojamo snieguma izvert€juma valsts parbaudes darbos par
2021./2022. macibu gadu;

1. 2021./2022.m.g. skolénu macibu sasniegumu valsts parbaudes darbos vidgjie
rezultati latvieSu valoda ir 70,30%, sveSvaloda 80,20%, matematika 58,35%.
Tie ir augstaki neka valsts un Rigas pilsétas vid&jie raditaji. Latvijas véstures



7.2.2.

7.3.

vidgjais rezultats skola ir 60,50%, kas ir nedaudz zemaks rezultats ka vidgji
Riga, bet lidzvertigs ar valsts vidgjo rezultatu.

Nepieciesama detalizéta 9. klasu valsts parbaudes darbu analize macibu
prickSmetu skolotaju sadarbibas grupas, lai izveérté€tu skolénu sniegumu
dazada veida uzdevumos un veiktu secinajumus par veicamajam parmainam
ikdienas darba, lai atbalstitu skolénus lidzigu uzdevumu veikSana.

par sasniegumiem valsts parbaudes darbos p&dgjo tris gadu laika.

. Salidzinot valsts parbaudes darbu rezultatus pedgjos tris gados, skolénu

sasniegumi valsts parbaudes darbos latviesu valoda un svesvaloda ir
paaugstinajusies.

. Rezultati matematika valsts parbaudes darba ir nedaudz zemaki

salidzinajuma ar ieprieks€jiem gadiem, tas skaidrojams ar to, ka parbaudes
darba programma bija veidota balstoties uz jauna standarta un kompetencu
pieeju, ko 9.klaSu skoléni vél nebija pilniba aprobgjusi.

Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas

macibas.

1.

Skolas 3.-9.klasu skolénu vidgjais statistiskais v&rt€§jums ikdienas macibu
procesa ir 7,49, kas ir atbilstoss skolénu sp&jam. Salidzinosi ar ieprieks€jiem
macibu gadiem vidgjais statistiskais vert€jums ir nedaudz paaugstinajies.
Skolas 3.-9 klasu skolénu skaits, kuriem vidgjie ikdienas macibu sasniegumi
statistiski summativajos vert€§jumos ir 7,5 un augstak ir 49 %, kas ir ar
tendenci paaugstinaties salidzinajuma ar ieprieks$€jiem macibu gadiem.

. Skolai ir labas iestradnes, ka atbalstit skolenus, kuriem ir zemi macibu

sasniegumi, ka ar1 atbalsts skoléniem ar augstiem sasniegumiem. Bet ir
nepiecieSams paaugstinat to skolénu skaitu, kuriem ir vert€jums intervala 7 -
10, jo Sobrid, lai arT vidgjie vert€jumi ir augsti, tikai 20% skoléni sekmes
visos macibu priekSmetos ir 7-10 intervala, salidzinot ar 52% skolénu,
kuriem sekmes ir 6-10 intervala. Tas nozimé, ka TpasSu uzmanibu japievers to
skolénu atbalstam, kam 1-2 vert€jumi ir 5-6 Iimeni, bet pargjie vertejumi
atbilst 7-10 Iimenim.

NepiecieSams veidot sistemu, ka skolotaji analizé skolénu macibu
sasniegumus macibu gada nosléguma, lai izvirzitu macibu merkus
nakamajam macibu gadam.



