MEZCIEMA PAMATSKOLA

Hipokrata iela 31, Riga, LV-1079, talr. 67536888, e-pasts mcps@riga.lv

Attistibas plans
2021./2022.m.g. — 2023./2024.m.qg.

Riga, 2021.gada 9. novembri

(vieta, datums)

SASKANOTS

Rigas domes Izglitibas, kultiiras un sporta departamenta Izglitibas parvaldes prieks$nieks — direktora vietnieks

(dokumenta saskanotaja pilns amata nosaukums)
Ivars Balamovskis

(paraksts) (vards, uzvards)

(datums)
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1. Moto
Skola tuva tev, tu tuvs skolai!

2. Misija
Skola, kas macas un maca. Ir saliedéta, demokratiska, atvérta jaunam pieejam un inovacijam, analizé un pilnveido savu darbu,

dalas ar savu pieredzi, lai nodroSinatu skoléniem ieklaujosu, lietpratiba balstitu macibu procesu un atbalstu individualai
izaugsmei.

3. Veértibas

Sadarbiba, atbildiba, izaugsme.

4. Vizija par izglitojamo

Motivets iegiit jaunas zinaSanas un prasmes, atbilstoSi paSa veidotai nakotnes vizijai. Izprot sevi, veido pozitivas attiecibas ar
citiem, jiitas piederigs kopienai. Gatavs uznemties iniciativu, lai raditu pozitivas parmainas skola un apkartgja sabiedriba.
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5. Prioritates

Virziens 2021./2022.m.g. prioritates 2022./2023.m.qg. 2023./2024.m.g. prioritates
prioritates

Atbalsts Skolas limena sisteémas izstrade, lai sekotu izglitojamo prasmju izaugsmei.

izglitojamo Skolotaju sadarbiba skolénu prasmju attistisana, Merku izvirzisana Sistémas izveide un

1zaugsmel saikne starp izglitibas posmiem. skolénu prasmju aprobacija, lai sekotu noteiktu

Snieguma Itmenu aprakstu izstrade un aprobacija
(arbildigie: macibu jomu koordinatori)

attistibai, sekoSana
skolénu izaugsmei
macibu priekSmeta
ietvaros

prasmju izaugsmei skolas
limeni (atbildigais:
metodiskas padomes
vaditays).

(atbildigie: mactbu jomu
koordinatori).

Diferencéts un
personalizets
atbalsts
pedagogiem
profesionalaja
1zaugsmé

Pedagogu atbalsta sisteémas pilnveide:

- profesionala pilnveide un savstarp&ja macibu
stundu v€rosana atbilstosi macibu gada
prioritateém (atbildigais: metodiskas padomes
vaditajs);

- macisanas konsultanta un skolotaju maciSanas
grupas darbibas aprobacija (atbildigais:
macisandas konsultants);

- “Jauno pedagogu skola” pirma gada
skolotajiem (atbildigais: direktors).

Skolu tiklojuma veidoSana ar apkaimes skolam skolotaju
profesionalajam atbalstam:
- sadarbiba ar apkartnes skolam metodiskajos
pasakumos un macibu jomu darbiba (atbildigais:
metodiskas padomes vaditajs).

Audzinasana ka
dala no macibu
procesa.

Sociali emocionalas macisanas veicinasana

- sociali emocionalas maciSanas nodarbibu planu
(Skola2030) realizésana (atbildigie: klasu
audzinataji),

- sekoSana bérna, klases un skolas emocionalai
labsajuitai un vajadzibam (platforma
EMU:Skola) (atbildigie: klasu audzinatdaji,
atbalsta personals);

Izglitojamo pilsoniska lidzdalibas veicinaSana:

- pilsoniska lidzdaliba ka caurviju prasme macibu
stundas (atbildigas: direktora vietnieks izglitibas
joma);,

- projektu konkursu skoléniem organiz&Sana skolas
fiziskas vides uzlabosanai (atbildigie: skolenu
lidzparvaldes koordinators, direktors);

- skolénu lidzparvaldes iesaiste [|emumu pienemsana
par macibu procesu (atbildigais: direktors).
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- pedagogu profesionala pilnveide skolénu
sociali emocionalas maciSanas jautajumos
(atbildigais: macisanas konsultants);
- skolas vértibu vizualizacija skolas vide
(atbildigais: direktora vietnieks izglitibas joma
(audzindsanas darba)).
Digitala izglitibas | Datu apstrade un datu aizsardziba. Drosiba Ilgtsp&jiga resursu parvaldiba:
ekosistéma un digitalaja vide (atbildigais: direktora vietnieks - resursu taupisana un atkartota izmanto$ana skola
ilgtsp&jiga resursu | izglitibas joma (informatikas jautajumos)). (direktora vietnieks administrativi saimnieciskaja
parvaldiba - ieksgjo kartibu aktualizacija; darba);

- izpratnes veidoSana skolotajiem, - ilgtspgjigas resursu parvaldibas akcentéSana
skoléniem un skolénu vecakiem par datu macibu stundas (atbildigais: direktora vietnieks
aizsardzibu un datu apstradi skola, drosibu izglitibas joma (macibu darba));
digitalaja vide. - iesaiste Ekoskolu programma (atbildigais:

Skolas majas lapas pilnveide (atbildigais: majas direktora vietnieks izglitibas jomd (audzinasanas
lapas koordinators). darba)).
Biutiskakie uzdevumi 2021./2022.m. g.
Prioritate Merkis Sasniedzamie rezultati un to izpildes Kkritériji Datu ieguves avoti
Atbalsts Skolotaju 1. Katra macibu joma izstrada vai pielago un aprobé | Izstradati vai pilnveidoti snieguma
1zglitojamo sadarbiba skolénam nozimigas prasmes snieguma limenu Itmenu apraksti, atgadnes skoleniem.
izaugsmei izglitojamo aprakstus un atgadnes, ipasu uzmanibu pievérsot Macibu jomu sanaksmju tieSsaistes
prasmju sasaistei starp dazadiem izglitibas posmiem. dienasgramata.
attistiSana Metodiskas dienas sanaksmes

2. Visi skolotaji ir vérojusi un analiz&jusi vismaz
divas macibu stundas pie kolégiem saistiba ar macibu
joma izveleto prasmi.

materiali.

3. Metodiskaja diena macibu gada nosléguma macibu
jomas dalas ar izstradatajiem materialiem un
secinajumiem.

(Atbildigie: macrbu jomu koordinatori.)
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Diferencéts un

Pedagogu

1. Aprobéta skolas iek$&ja Macisanas konsultanta

Macibu stundu veéroSanas piezimes.

personalizgts atbalsta sisttmas | darbiba skolotaju individualajam atbalstam
atbalsts pilnveide (atbildigais: macisanas konsultants). Skolotaju aptauja.
pedagqglgm 2. “Jauno pedagogu skola” (sadarbiba ar citam e .
profesionala — ~ o Macisanas grupu sanaksmju
- - apkartnes skolam) - katru ménesi pirma gada e ; _
Ja 1zaugsme skolotaji piedalas savam vajadzibam atbilstosa tieSsaistes dienasgramata.
macibu nodarbiba (atbildigais: direktors).

Audzinasana ka | Izglitojamo 1. Klasu audzinataji realiz€ sociali emocionalas E-klases ieraksti klases stundas.
dala no macibu | sociali maciSanas nodarbibu planus Klases stundas,
procesa emocionala sadarbojoties ar macibu priekSmetu skolotajiem

maciSanas (arbildigie: klasu audzinataji).

preisrlju 2. “Dzimbas 11 solu drosibas programmas” EML_J:?kOIa dati,

attistiSana ’ vadlinijas.

realizacija pirmsskola (atbildigais: pirmsskolas
metodikis).

2. Skola seko 1idzi klases un skolas emocionalajai
labsajiitai un vajadzibam, izmantojot EMU:Skola
digitalo riku. Izstradatas vadlinijas, ka skola izmanto
legiitos datus. (Athildigie: klasu audzinatdji, atbalsta
personals)

3. 80 % skolotaji ir piedalijusies profesionalas
pilnveides nodarbiba par sociali emocionalas
macisanas jautajumiem. (arbildigais: macisanas
konsultants).

Nodarbibas plans un dalibnieku
saraksts.

Skolas vértibu
iedzivinasana

1. Skolas vértibas vizuali ir ieraugamas skolas
publiskaja telpa (macibu kabinetos, gaitenos u.c.) un
digitalaja telpa (skolas Facebook lapa un majas lapa).

2. lesaistot pedagogus, skolénus un skolénu vecakus,
ir izveidots plans skolas vértibu iedzivinasanai.
(Arbildigais: direktora vietnieks izglitibas joma
(audzinasanas darba))

Skolotaju, skolénu un vecaku
aptaujas.

Vizuala informacija skolas telpas un
digitalaja vide.
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Digitala
izglitibas
ekosistéma un
ilgtsp&jiga
resursu
parvaldiba

Datu apstrade un
datu aizsardziba.
Skola majas lapas
pilnveide.

1. Aktualizéta datu apstrades un datu aizsardzibas
kartiba (atbildigais: direktora vietnieks izglitibas
joma (informatikas jautajumos)).

2. Skolotaji ir iepazistinati ar datu apstrades kartibu
skola

(atbildigais: direktora vietnieks izglitibas joma
(informatikas jautdjumos)).

3. Klases stundas ir aktualiz&ts jautajums par drosibu
digitalaja vide (atbildigie: klasu audzinataji).
4. Skoléniem un skolénu vecakiem ir pieejami

atbalsta materiali par droSibu digitalaja vide
(atbildigais: majas lapas koordinators).

5. Veikti uzlabojumi skolas majas lapa - informacija
par skolu un skolas aktualitatém ir vieglak atrodama
un saprotama skoléniem, skolénu vecakiem,

pedagogiem (arbildigais: majas lapas koordinators).

Apstiprinata datu apstrades kartiba.
Atbalsta materiali.

Aktualizeta skolas majaslapa.
Fokusgrupas intervijas.

Skolas direktore

A. Priedite
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